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1. Marco de referencia

La Secretarla de Obras Plblicas del CGabierno dal Estado de Quintana Boo
[SEQP) come la mayoria de las dependencias gubernamenitales del poder
gjecutivo atravesd importantes retos en al afio 2023, toda ver que en el
tltimae trimestre del ejercicio 2022 se dio al cambis de administracidn en ta
Secretaria, por motive del cambio de administracion del poder ejecutive
estatal, lo que permitiria el establecimionts de nuevos enfoques, planes,
programas, proyectos y, especialments, un ritma diferente de trabajo, o
que conlieva a un proceso de reajustes en Ja administracian de los recurses
humanes. materiales y financieros, v nuevas exigencias en ¢l desemperio

institucional de la administracian publica sstatal,

La-SEOP es una dependencia del gjeciitive estatal que, de conformidad g
los ordenamientos juridicos locales aplicables, sn materia de organizacion,
canservacion y disposicion documental, especificamente la contenido en
los articulos 7, fracciones VIl y XXy 20, fracciones 1%y %)), del Reglamento
Interior de la Secretaria de Obras Pdblicas del Estads de Cuintana Roo,
torma en cuenta la implemeantacién de un sisterna institucional de archivos
efectivo gue coadyuve con los objativos nacionales enmarcados en la Lay

General de Archivos y dernds disposiciones que de esta se derivan,

Cabe mencionar que los proceses archivisticos en esta dependencia se

encontraban rezagados de manera importante antes del ano 2071,

resultade de afos de abandono, desinterés v malas practicas tanto en el
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nivel estructural y documental, por lo que los retas hacia 2023 gue en esta
materia ha enfrentado dicha dependencia han sida los de; a) retomar las
acciones orientadas en abatir el rezago heredado en el archive de tramire.

de concentracion y Seguimiento a procesos inconclusos. de archivos
propuestos para baja docurnmental v para transforencias secundarias; b) la
falta de armonizacion de la Ley estatal y la necesidad urgente de

implementar las nuevas disposiciones que la Ley Ceneral de Archivos

establece.,

En el 2023 es destacable también la publicacian de |a Ley de Archivos del
Estado de Quintana Roo, la inscripcién al Registro Nacional de Archivo, e
desarrollo de un procedimiento para promover |a baja documental de jos
expedientes gue ya cumplieron los plazoz de Conservacién en cuanto a sus
valores primarios v 6o lienen valores secundarios, el desarrollo de wun
sistema automatizado de archivos que contribuird a [os procesocs de
gestion documental y administracion de archivos en sl elercicio 2024 sj
bien se lograron avances importantes tants de manera externa comao
Interna en materia archivistica, quedaron algunos temas pendlientes e
gjercicic 2023 que se retoman en el Programa Anual de Desarrollo

Archivistico del presente afo.

2. Justificacion

Serequieren llevar a cabo las acciones planteadas en el B regrama Anual de

Desarrollo Archivistico [PADA) 2024, a fin de:
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« Darcumplimiento, en primer lugar, a lo mandatads en los articulos
23, 24 y 25 de la Ley Ceneral de Archivos ¥ 23y 24 dela Ley Estatal de
Archivos

* Ensegundo lugar, para terer un pancrama clare sobre la situacion
que guarda la gestion documental y la admiristracidn archivistica en
la: Secretaria de Obras Publicas (SEOP), v con ello, establecer |osg
mMecanismos que permitan estandarizar ol manejo v organizacion de
los archivos; y

» Comotercer punto, tener una herramienta de planeacién en el corto
plaze gue contermple un conjumte de procesos, actividades y
asignacion de recurscs, arientados a fartalecer las capacidades de la
Institucion y, por tante, la organizacion e implementacisn efectiva de|
Sistema Institucional de Archivos, lo gue permitira el establecimiento
de estrategias y el planteamients de nlevas metas a fin de lograr los

objetivos  sobre la  aplicacion de los procesos  archivisticos

establecidos en la LGA

Los principales beneficios de realizar las actividades propuestas en el PADA

2024 son;

» Cumplimiento de la Ley General de Archivas y Ley de Archivas del
Estado de Quintana Roo.
¢« Implementacion de docurmantos Yo procesos noermativos, que

permitan un correcto mariejo v control de las archivos de la SEOQR,
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* Capacitacion del personal en materia de gestién decumertal Y
admiristracion de archivos, que coadyuve al correctn manejo y
administracion de los decumentos v, 5 su VEeZ, permita una mejora
substancial en el desemperio de funciones de los sujetos obl igados y,
por tanto, en los procesos de entrega-recepcion v rendicidn de
clentas,

= Abatir los reragos de expedientes generades antes del afio 2021 en

cuanto a la aplicacion de procesos técnicos archivisticas.

El impacte que se tendrd inicialments sera a corte plazo, con la
implementacién efectiva del Sistema Institucional de Archives (S14) de |a
SEQP ¥ los instrumentos de control v eonsulta archivistica, para que en el

mediano plaze se logre una gestion documental ordenada ¥ estandarizada

en dichadependencia;
3, Objetivos
21, Objetivo general:

Alcanzar los niveles dptimos de  funcienarmichtes del Sistama
Institucional de Archivos para efectos de establecer los Friecanismos de
gestion documental en la SEOP, con lafinalidad de iniciar con el proceso
de organizacidon y canservacion docurmental da los archivos, que
permitan el acceso a la informacian v el cumplimientaa lo establecido

en la Ley General de Archivos.
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3.2.0bjetivos especificos:

v Fomentar la capacitacion continua deél pesonal involucrada en el
manejo u aperacion de archivas, para el correcta manejo de archivos
de la SEQP.

v Desarrollar los criterios especificas, herramientas ¥ procedimiantos
para fa implementacian del Sistema Institucional de Archivos de la
SECGP,

¥ Generar los instrurmentos de control v de carsulta archivistica, para
su aplicacion en la SEOP vy mantenerlos actualizados ¥ armaonizados
con la normatividad vigente.

v Cestionar los recursos necesarios para que el drea de archive de
concentracion cuente con la infraestructura v elementos regueridas
para su buen funcionamiento tanto para recibir Jas transferenclas
primarias. del archiwe de trdmite cormo para consenvar los

expediantes en-archivo de concentracion hasta su desting final,

4. Planeacion

Afin de curnplir con los objetives planteadsos se reguiere |a ejecucion de
determinadas actividades programadas durante ol ajercicio 2024

4.1 Actividades

Para el afo 2024, para la arganizacién y conservacion documental, que

pErmita la correcta implernentacion del Sisterma Integral de Archivo v el
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curnplimients de fa Ley General de Archivas v Ley de Archivos del Estada

de Quintana Rog, se plantean las siguientes activid ades

1. Actualizacidn del Directaric de |as Hesponsables de Archivo de
Tramite-de la SEOP, designados porel Titular de cada Area o Linidad
Administrativa, con fundamento en el articulo 21 de |a LA

2. Integracién de la Gufa de Archive Docurnental y el Indice de
Expedientes Clasificados como reservados, en concardancia con |g
Unidad de Transparencia, con fundamente en el articulo 1% de g
Lo,

3. Solicitar al Archivo General del Estada |g Imparticion del curso
‘Gestion documental v adrministracién de archives, archivo de
tréamite”,

4. Brindar asesoramiento al personal que integra el SIA, en particular
a los Responsables de Archive de Tramite, con la finalidad de
estandarizar los procesos de gestién documental en g SEOPR,
llevando un control a través de una bitdcora diaria de asesorias.

5 limpieza de los expedientes diagnosticados por el Archivo Ceneral
del Estado de Quintana Roo con valor histérice, y dar seguimiento
sobre la captura de los misrmos en ¢ sisterna SENTRE mediante el
procedimiento establacido para tal efecte,

B Promover la baja documental de fog expedientes que no cuenten
con valores primarios ni secundarios a fin de liberar espacios en el
archivo de concentracion y estar en condiciones de recibir nuevas

transferencias primarias,
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Difusion de material informativo en materia archivistica al personal
que farma parte del Sia.

Implementacion del  Sisterna Automatizade  de  Gestion
Pocumental v Administracidn de Archivos [SIAGDAA).

Realizar ia renovacion de la inscripcisn del archivo de |a SECP en el
Registro Nacional de Archiva.

Realizar gestiones formales para miejorar las condiciones fisicas del
area gue ocupa el archivo de concentracién, asicormo del mobillario
v eguipo necesario para su buen funcionamiento

Promover con las unidades administrativas productoras de |a
informacion que realicen sus transfersncias primarias al archivo de
concentracién de manera oportuna, sequn los valores, plazos y
vigencias gue tengan sus expedientes cerrados en el archivo de
trarmite,

Verificacian y Validacion fizica de expedientes en el drchivio de
concentracion

Seguimiento a la actualizacion del sistema SENTRE conforme a los
expedientes fisicos seglin su estatus archivistica,

Promover transferencias secundarise de los expedientes
concentrados con walor histdrico sequr los valores, plazos y
vigencias. :
Actualizacion del indice de Expedientes Clasificados como
reservados

Realizar convocaterias para la modificacién de la base de datos de|

SENTRE en su anexo 27 T AGE-O1 inventaric de archiva de tramite,

9 /_;
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7. Promaver la eliminacion de documentos de comprabacion

admirmstrativa.

4.2 Alcance

El presente Programa Anual de Trabajo es aplicable a las 57 Unidades
Administrativas, a las que refiere el articuls 3 de Reglamenta Interior de Ia
SEOP publicade el 27 de enero del 2021, con |13 finalidad de consolidar el
Sistema Institucional de Archivos de s dependencia y lograr una adecuads

gestion ¥ organizacion de los archivos.

4.3.Entregables
Los entregables planeados para su realizacidn en el afo 2024, conforme a

la LOA se-enlistan a continuacian

e De los instrumentos de control v cansults (Art. 13, LGA):

a Inventaros Documentales.

» Gula de Archive Documental v el Indice de expedientes clasificados
como reservados a que hace referencia |a Ley Genemal de
Transparencia y Acceso a la Informacién  Pablics v demas

disposiciones aplicables en el dmbito federal y de las entidades

federativas

10
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o Adicionalmente se elaboraran docurnentos normativos, como
lineamientos, criterios especificos, procesos ¥ procedimientos,
manuales, guias v los que se requieran en el pariada,

G4, Recursos

Para la ejecucion del PADA 2024, se requiere Ig asignacion de los recursos
humanos y materiales necesarios, que garanticen de manera razonable gl

logro de los objativos planteades.
441, Recursos humanos

Actualmente se cuenta con los siguientes recursas hurmanas para cumplir

con las actividades,

1 Titular del Area Coordinadora da Archives

» 1 Responsable del Archivo de Concentracian,

* 1 Auxiliar de archiva en el Archiva de Cancentracian

= Responsables de Archivo de Tramite per cada Unidacd Administrativa
(&7

= [Dos senvidares pablicos comisionados gl Departamento de Entregas

y-Archwvo para labores administrativas v oporativas, f

11
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Responsable del . Elabarar, con la colaboracién de los responsables de
Area Coordinadora  les archivos de trarmite. de concentracion y en su caso
de Archivos histérico, los instrumentos de contrel archivistico

previstos en esta Ley, las leyes locales ¥ 5US
disposiciones reglamentarias, asi come |a nermativa
gue derive de ellos;

Il Elaborar criterios especificos v recomendacia nas an
materia de crganizacion y corservacién de archivos,
cuando la especialidad del sujeto obligado asl o
reguiera,

\I. Elaborar y sormeter a consideracian del titular de|
sujeto obligado o a quien éste designe, el programa
anual;

V. Coardinar los procesos de valoracian y dispasician
documental gue realicen las dreas operativas;

V. Loordinar las actividades destinadas a Ia
modernizacian y autormatizacidn de los PrOCesns
archivisticos y a la gestion de documentos
electronicos de-las dreas operativas:

VI Brindar asetoria técnica para la operacion de los
archivos;

Vil Elaborar programas de capacitacian en gestitn
documental ¥ administracian de archivos;

VIl Coardinar, con las dreas o unidades
administrativas, las politicas de acress yla
consernvacion de los archivos:

IX. Coordinar la operacion de los archivos de tramite,
concentracian y, en su caso, histético, de acuerdo con | .
la nermatividad; .
% Autorizar la transferencia de los archivos cuando Ln
area o unidad del sujeto abligads sea sometida &
precesos de fusidn, escision, extincidn o cambio de
adscripcion; o cualquier medificacidn de canformidad
con las disposiciones legales aplicables, y

Xl Las que establezean las demass disposiciones
luridicas aplicables

12
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(Fundamento Art. 28° LGA; Art. 27 LAEQROC)
Persona asignada Jornada Laboral

Ing. Christian David  Lunos aviernes
Bricefio Pérez

Director General de de 0900 a 17:00
Vinculacion

Irstitucional v

FParticipacién Social,

13
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Responsablesdel I Integrar y organizar los expedientas que cada drea o

Archivode Traimite  unidad produzca, use ¥ reciba;
Il Asegurar la lecalizacion y consulta de los expedientes
mediante Ia elaboracion de los inventarias
documentales;

ll. Resguardar los archives v [a iInformacion que haya
sido clasificada de acuerdo con |a legislacian en
materia de transparencia y acceso a la infg FIMEcion
puiblica, en tanto canserve tal caracter,

IV, Colaborar con el drea coordinadora de archivos en fa
elaboracian de los instrumentos de control archivistico
previstos en esta Ley, las leves locales WSS
disposiciones reqglamentarias:

V. Trabajar de acuerdo con los criterios especificos y
recomendaciones dictados por el area coordinadora de
archivos;

V. Realizar las transfersncias primarias al archivo de
cancentracion, y

Vll, Las que establezcan las disposiciones juridicas
aplicables.

(Fundamenta Art. 30° LOA: Art. 29 LAEQROO)

14
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Vil

W,
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Asegurar y describir los fondos bajo su
resguarda, asi como la consuita de las
expedientes:

Recibir las transferencias Erirmarias v brindar
servICios de préstamo ¥ CoOnsulta a las
unidades o dreas administrativas
procluctoras de la documentacian que
resduarda,

Conservar los expedientes hasta curm elir su
vigencia documental de acuerdo con o
establecido en ef catdloge de disposicion
documental;

Colaborar con el drea coordinadora de
archives en la elaboracion de o
instrumentos de control archivistico
previstos en esta Ley, las leves locales ¥en
sus disposiciones reglamenta rias;

Participar con el drea coordinadoera de
archivos en |a elaboracian de (s critetjos de
valoracidn y disposicion documentales;
Fromaver la baja documental de los
expedientes que integran las series
docurmentales que havan cumplido su
vigencia doecumental v, en su caso, plazos de
CONSENVAcIan ¥ que no pasean valores
histéricos, conforme a las dis posiciones
Juridicas aplicables;

Identificar los expediantas fue integran las
series documentales que hayan cumplide su
vigencia documental v que cusnien con
valores histdricos, y que sardn transferidos a
los archivas histdricos de i0s sujetos
obligados, segin carrespanda;

Integrar a sus respectivos gxpedientes, el
registro de los procesos de disposicicn

15
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documental, incluyendo dictamenes, actas e
inventarios,

IX.  Publicar, al final de cada ano, los dictarmenes
Y actas de baja documental y transferencia
secundaria, en los términos gue establezcan
las disposiciones en la materia ¥ conservarlos
an elarchive de concentracidn parun
percdo minimo de siete afios a partir de ia
fecha de su elabaracisn;

X Realizar la transferencia secundaria de las
series docurmentales gue hayan cumplida sy
vigencia documental y posean valores
evidénciales, testimaniales e informativos al
archiva histarico del sujeto obligado, o al
Archive General, o equivalente en las
entidades federativas, seglin carresponda, v

Al Lasque establezcs al Consejo Nacional v las
disposiciones juridicas aplicables

(Fundamento: Are 31, LGA; Art. 32, LAEQROO).
Persona asignada Jornada Labaral
Jarnada Laboral
M.ESP. Carlos Omar  Lunes a viernes de 09:00 5 700
Guirado Lopez

1b
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Recepcion y generacian de documen tacidan,
Integracidn de expedientes de archivo,
Control documental,

Aplicacion de formatos establecidos para los

Auxiliares
administrativos v
operativos

N

tramites del drea de archivo de concentracion.

Hewvision de inventarios documentales
Integracidn de inventarlos fisicos de cajas de
archivo

oh e

Persona asignada Jornada Labaral

Jornada Laboral

Victor Ayuso Hivera  Lunes a viernes de 08:00 a 1420
Analista técnico

David Contreras Lunes a viernes de 0800 a 1600
Carcamao
Analista técnico

442, Recursos materiales

Confundamente en el articulo 11, los sujetos obligados debersn destinar los
FecUrsos necesarnos parael cumplimiento de la LGAy atercién al Pragrama
Anual, La gestion de recursos serd con base al conjunto de necesidades
Operativas y funcionales que se pongan a conmsideracisn del Grupso
Imterdisciplinario en el primer trimestre del afa 2024, en el cyual S¢
contemplan los recurses materiales necesarios conforme a  |os
requerimientos de la LGA, lo cual permitird lograr de manera razenable los

objetivos planteados en el presente programa.

1r
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Actualmente el area cuenta con un ifventario de:

Nombre y Descripcion de Los Bienes Cantidad |
I | Eguipesde computo de escritario 2,
2 | Escritorios de oficina Z
5 | Sillas spcretariales £
4 | Archiveros 2
5 | Librero 1
& | Anaguelesen el dres quemcupaelarchlmdeccmcentra-cién a5
Y | Extinguidar de metal color rﬁjD &
& | Mesas de trabajo rectangulares de madera &
2 | Afre acondiclonado de ventana funcionando, 1
10 | Diablo de carga de metal 1
11 | Mueble de madera estilo archivers, =1
12 | Escalera de aluminiotipo A de 7 peldafios 1
153 | Impresora multfuncional 1
14 | 5ofa de metal forrado en tela color café (Sillan de espera) | |

4.5 Cronograma de actividades

&

El PADA 2024 de |la SEOP abarca actividades a desarrollar durante los 12

rmeses del afo, concluido el periodo se realizara el Infarme de Actividades

2024 para revisar el cumplimignto de los objetivos ¥ las metas planteadas,

13
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CRONDGHAMA DE ACTIVIDADES DEL DEPARTAM ENTO DE ENTREGAS ¥ ARCHINVG 2023

Actividad

Actuabzacion del Direcezrio
de fos Responsables de
archivo de Tramitede |a
SEOR, designadas poar el
Titular de cads Area o Unldad
Adrministrativa.

Integracidn de la Gula de
Archiva Docurmental v el
Irdica da Expeclierites
Clasificades como
reservacdos, en concor dancig
coit la Unidad de
Trarsparendcia, con
fundamento en el articulo 14
defa LGa,

Solicitar al Archivo Genorgl

del Estada la lrmparticion del
eues "Costion documental y
aclrministracidan de archinsas:
archivo de Erdrmite”

Hrindar asesorarmisnto 8l
personal que inteqra of SIA,
en particular a los
Responsables de Archivo e
Tramite, con I3 finalidad de
astandarizar los proceses de
gestion documental en lg
SEQOP, llevando uncontrol a
traves de una bilacora diaria
& = r]'EA'."SIJ”_i-.IE

LM

lirmpieza de los expedientes
diagnasticados por el Archiva
Caneral del Fstado de
Duintana oo eon walor
histarico, v dar sequirnients
sebire la captura cle |los
imismcs en el sistema
SENTRE madiante |

EME

FEB

i
=1L

2

ABR

hAAY

JLUIM

=
o
|

i

i
<T

SEP

QCT

MOV

| Dl
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procedimiento estabilesida
para tal efecta

Promover [ baja
documental da jos
expodiontes que no cuenten
can valores prirmarios ni
secundanosa finde liberar
espacios an el archivade
concentracidn vy éstaren
condiciones de recibir nuevas
transferencias orirnarias

DCifusian de material
INFormmativg ¥ normative e
rrateria archivistics al
personal que forma parte del
Sl

implemeantacidn del Sistena
Automatizado de Jestidn
Crzcuprnental y
Administracion de Archivos
[EIAETIAA)

Raalizar la renocvacidnide la
inscripcidn del archivo de la
SEQP en gl Registro Nacioral
_de Archivo

ta becretaria de Dbras Pahblicas del Fotado de

Programa Arnual de Desarrollo Archivieti

LAdimntana Roco

(I B
Ly o

EBealizar gestiones formales
para meparar fas condicionss

fisicas del &rea que ocupa al
archivo de concentracion, asl
somadal mebiliario v equips
necesario para su buen
funcronamienio

1Ll

Promaower con las unclades
actministrativas productoras
de la informacion gue
reallcen sus transferenclas
primarias al archivo da
eoncentracidn de manara
cportuna, segin los valores,
plazos v vigencias gue

LEencEan sus expedientses
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cerratlos en el anchivg cle
trarmite

Verificaritn ¢ Validacidn
T2 | flsiea de expadientos oo el
archive de concontracitn

Seguimientoa la
actualizacidn del sisterma

13 | SENTRE conforme a lox
expedientes fisicas seqin su
estatus archivistioo
Hromover trankfisrencias
secundanas de los

| expodientes conoentracd os
con valar histddlco seglin los
'-'-.'J|CJI‘£'5._EI|H.-’LZIF. Y wlgencias

acrualizecion del indice de
15 | Expadientes Clasificaclos
Como resenvadas,

Realizar convecatorias paraia
modificacion de la baze ds

16 | doatas el SENTRE en sy
arvaxo 27 TAGE-D invenitario
de archivode tramita
Prormover g -l"|i|'r"|||'|-i'g.|:|t||'| e
documenins de
cormprebacion
adrministrativa

4.6.Costos
La SEOP se apegs a un Presupuesto de Egresos del Estado y de las
disposiciones y lineamientos gue se emiten por la Secretaria de | Inanzas y
Planeacién Estatal {SEFIPLAN) en torno al ejercicio eficiente v racional del
gaste publice. El PADA queda sujeto a los techos presupuestales gue se

determinen para la dependencia para ejerciclo 2024,
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Es importante gue se realicen gestiones para obiener los recursos
presupuestales por el area administrativa a fin de que setengan los medios
necesarios para cumplir con los abjetivos ¥ metas planteadas en ol PADA
2024, asl como se sienten las bases para el cumplimiento de metas y

objetivos institucionales en el mediano v largo plazo,

A continuacion, se presenta una relacicn de necesidades de recursos
materiales a corto plazo tanto para el Departamento de Entregas v Archivo
comeo para el drea gue ocupa el archivo de concentracion con datos

cuantitativos sobre suU costo ecanamico:

22
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5. Administracion del PADA

51. Planificacion de las comunicaciones

Se llevardn a cabo reuniones de trabajo entre los responsables de Archive
de Tramite designados por cada Unidad Administ rativa, la Responsable del
Area Coordinadora de Archives ¥ @ Responsable del Archive de
Concentracidn. De igual forma, se pretende establecer un canal de
comunicacion canstante con el Archive General del Estado, lo anterior para
la realizacion de las actividades de gestién documental ¥ administracion
archivistica, asl como de las acciones encarminadas al cumplimiento de lag
abligaciones de transparencia en materia de archivo establecldas gue se

deriven del presente Programa, v en estricto apego a la normatividad

vidante.
5.2 Reporte de avances

Para efectos de contral y seguimients de |os avances del Programa, se
elaborardn reportes segun sean regueridos respecto de las actividades
establecidas en el PADA 2024 vy respecto del cumplimiento de

disposiciones enmarcadasen la LCA v Ley lacal Para los sujetos obligados,

Can fundamento en el articulo 26 de la LA y 25 de la Ley local, los Sujetos
obligados deberan elaborar un inferrme anual detallando el cumplimiento

del Programa Anual ¥ publicarlo en su partal clectrénico, @ mas tardar g

25 ==
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aitimo dia del mes de enero del siguiente afo de |a elecucion de dicho

programa.
53 Control de cambiog

En caso de que el Pregrama Anual sufra cambios, el Area Coordinadara de
Archivos, lo notificara en el Inferme Anual, debiendo docurmentar los
cambios descritos y detallando la justificacicn e impacte del cambio

realizacio.

ha Administracién de riesgos

Existen riesgos gue, en caso de matérializarse, podrian evitar que seg
alcancen los objetivos planteados en este Programa, por ello es necesario

identificarlos ¥ administrarlos adecuadamente a fin de disminuir fa

probabilidad de que ecurran

En los siguientes anexos se presenta:

o Laevaluacién de riesgaos:

La evaluacion de controles;

* Laevaluacion de riesgos respocto acontroles:

s lLamatriz y el mapa de riesgos;

» Y la definicion de estrategias v acciones de contral pafa responder a

los riesgos. (PTCI)
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6. Conclusiones

Es de gran impertancia para el cumplimiento de los objetivos de la LgaA v
de la Ley local, va que permite la implernentacidn del Sisterna Institucional
d= Archivos v llevar un control, sequirmiento v evaluacion de los avances en
la gestion documental y administracisn de archivos de las. unidades
productoras de informacidn v docurmentacisn Cabe mencionar que dicho
Frograma Anual sirve como un instrurments Nermativo y operativo qua
permite gestionar los recursos necesariog para la aplicacion de |a LGA, v
LAEQROO en la SECP, y que su personal reca Nozca y tome con seriedad W
compromise la impartancia de la gestisn documental v |a administracion

archivistica conforme a las disposiciones ¥ lineamientos aplicables g la

materia,
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